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 Risques et Conformité 

ALTERNANCE EN CONTROLES COMPTABLES ET 
REGLEMENTAIRES (F/H) 

 

Direction : Risques et Conformité / 09/03/2023 
 

 

 

 

Le Crédit Foncier, établissement financier, filiale du groupe Banque Populaire et Caisse d’Epargne, vous propose 
un contrat en alternance (apprentissage/professionnalisation) au sein de sa Direction des Risques et de la 
Conformité, jour/jour, pour 24 mois, dès septembre 2023. 
 
Pour la rentrée 2023, vous serez étudiant.e en Bac +4 en école de commerce ou à l’université avec une 
spécialisation en Finance ou Analyse financière. Vous maîtrisez le Pack Office. 
 
 

DESCRIPTION DU SECTEUR  
 
Quel est ce secteur qui recrute ?  
 
Le Département Contrôle Financier procède aux contrôles des comptes comptables, des états réglementaires et 
prudentiels, des liasses de consolidation ainsi que des états fiscaux pour les entités du périmètre du Crédit Foncier. 
 

Et qu’attendons-nous de vous ? 

Vous allez contribuez aux méthodes d’audit, des travaux de contrôle de comptes et des reportings règlementaires. 

Vous allez partager les valeurs de l’équipe composée de 5 collaborateurs.trices : esprit d’équipe, souplesse, 

curiosité. 

 

MISSIONS ET PROFIL 
 

Vos missions se caractériseront par une grande variété et transversalité :  

- Vous réaliserez les contrôles de second niveau sur la comptabilité (justification et révision des comptes) 
et le reporting règlementaire et prudentiel. Votre rigueur est nécessaire.  

- Grâce à votre esprit de synthèse, vous produirez des notes sur les contrôles réalisés (comptables, 
règlementaires) et d’animer les échanges avec les directions contrôlées. 

- Vous aurez une mission spécifique de contrôle des comptes avec un focus sur la conformité des écritures 
manuelles via la norme d’échantillonnage Groupe. 

- Dans le cadre de vos missions, vous serez en relation avec la Direction Comptable et la Direction des 

Risques du Crédit Foncier.   

Vous avez de bonnes capacités d’analyse ? Vous disposez d’une bonne aisance relationnelle ? Alors, n’hésitez 
plus, postulez ! 
 
Laetitia, votre future tutrice du Département Contrôle Financier, s’engage à vous accompagner dans votre 
apprentissage des principes d’audit, des connaissances comptables et règlementaires. 
 
Cette expérience vous permettra de progresser dans les métiers des risques et de postuler par la suite au sein du 

Groupe BPCE. 
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INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES  

Le Crédit Foncier, c’est surtout près de 400 femmes et hommes engagé.e.s auprès de leurs clientèles. C’est une 
entreprise qui sait faire évoluer ses collaborateurs par une politique dynamique de mobilité professionnelle : 

Dispositif « Osez la mobilité ».   

Nous accordons une importance particulière à un engagement sociétal (écologie numérique, suivi d’un indice 
carbone) et à une politique RH socialement responsable (labels « Egalité professionnelle » AFNOR, Cancer@Work 

et association Foncièrement’L). Nous sommes également une société Handi-accueillante. 

De nombreux accords existent au sein de notre entreprise avec des actions spécifiques sur l’accueil et le suivi des 

alternants et des stagiaires, à titre d’exemple : Accord « Gestion des Emplois et des Parcours Professionnels », et 

Accord « égalité professionnelle, la QVCT et la Prévention des RPS ». 

Nos alternant.e.s sont accompagné.e.s et suivi.e.s dans le cadre de leur intégration à travers différents dispositifs 
: une journée d’intégration, des formations, des ateliers QVCT, du télétravail avec ancienneté. Ils bénéficient 
d’avantages sociaux comme : un 13ème mois, du RTT, d’un restaurant d’entreprise, d’une carte titre restaurant, 

un accès au CSE.  

 

Laura, votre interlocutrice RH, étudiera notre attention, notre processus de votre candidature et reviendra vers 
vous dans les meilleurs délais. Si votre profil retient recrutement se poursuivra par trois étapes de détection : un 

échange téléphonique RH, un entretien RH, un entretien avec le tuteur/manager. 

Où nous situons nous ? 

Au 182 avenue de France, Paris 75013. Le site est à proximité du métro ligne 6 station Quai de la Gare. 

 

Pour postuler, merci de vous connecter sur https://creditfoncier.fr/Nous rejoindre/ recrutement-et-offres-demploi. 

 

https://creditfoncier.fr/Nous%20rejoindre/%20recrutement-et-offres-demploi

