DFP-NB

K L C S I A Alternance — Assistant(e) Comptable (H/F)

KLESIA s’engage pour la société en apportant des solutions de prévention d’assurance de personnes et de services simples,
innovantes, solidaires et durables adaptées a vos besoins et a ceux de vos proches, tout au long de la vie. Au-dela de notre
métier initial, nous agissons pour les plus fragiles, ceuvrons pour le mieux vieillir et contribuons a rendre la santé accessible
a tous. KLESIA s’engage a vous assurer un avenir serein et contribue a la qualité de vie pour tous.

Au sein de la Direction des Affaires Financieres & Prudentielles, la Direction de la Comptabilité est composée de 5 poles :
Trésorerie, Comptabilité Générale Assurance de Personnes, Comptabilité Association et autres entités, Comptabilité
Technique Assurance de Personnes, et Comptabilité Retraite. C'est au sein de ce dernier pole que vous évoluerez, avec
une équipe de 10 personnes dont la mission est de garantir 'ensemble des opérations de comptabilité.

Vous aurez 'opportunité de traiter les opérations suivantes :

e Rapprochements bancaires.

e Comptabilisation des états de gestion en lien avec le parc immobilier.

e Analyse des charges et justification des comptes.

e Analyse et comptabilisation des immobilisations.

e Traitement des immobilisations dans I’outil Oracle.

e  Participation a I'établissement des justificatifs de la cl6ture des comptes.

e Peut étre amené a analyser les comptes en lien avec la comptabilité auxiliaire.
Ces missions seront assurées en lien avec le(s) manager(s).
Cette liste n'est pas exhaustive et pourra s'élargir en fonction du profil.

Vous préparez un dipldme de niveau Bac+2/3 en Comptabilité.

Le domaine de la protection sociale vous intéresse particulierement.

Vous vous projetez sur les métiers de la comptabilité et connaissez déja les bases en comptabilité.
Vous étes autonome, rigoureux(se), doté(e) d’'une bonne capacité d’analyse.

Vous avez une parfaite maitrise d'Excel (TCD, recherche V...) et étes a 'aise avec le Pack Office.

AN N N N NN

Vous avez |'esprit d’équipe et souhaitez intégrer une équipe de professionnels pour apprendre d’eux.

Nous rejoindre en tant qu’alternant(e), c’est :

= Ancrer son apprentissage dans le réel avec des missions qualifiantes, formatrices et responsabilisantes.

= Bénéficier d’un véritable accompagnement tout au long de son alternance par un tuteur formé a cet effet.

= Démarrer sa carriere professionnelle en partageant un vrai projet d’entreprise au sein d’un Assureur d’Intérét Général.

=  Faire de son expérience au sein de KLESIA, un tremplin vers I'emploi au sein du secteur de 'assurance qui offre de
belles perspectives d’évolution de carriére

Chez KLESIA, nous sommes convaincus que les différences sont sources de richesse et d'idées nouvelles. Notre Groupe,
détenteur du Label Diversité AFNOR depuis 2015, offre a tous les mémes opportunités d'accés a I'emploi, en assurant un
environnement de travail inclusif qui refléte la diversité de ses équipes. Fortement engagé sur la thématique du handicap,
I'intégralité de nos offres sont accessibles a nos futurs talents avec des aménagements adaptés aux situations de handicap.

CE POSTE EST OUVERT A TOUT TYPE DE HANDICAP.

Batignolles (Paris 17™m¢)
12 ou 24 mois
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